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ESTATUTO DA ACEJUVI

Il Alteragcao do Estatuto

CAPITULO |- DA DENOMINAGAO, NATUREZA, SEDE, FINS E DURAGAQ

Art. 1°A ACEJUV] (Associacao Centro Juvenil pela Vida) & uma pessoa juridica de direito
privado, sem fing lucrativos, com autonomia administrativa e financeira, sediada na Rua
Jodo da Cruz Qd. 47A Lt. 01 Setor Santa Efigénia, nesta cidade de Caldas Movas, Estado de
Goias, CEP- 75.689-246, regendo-se pelo presente Eslatuto e legislagio gue lhe for
aplicavel.

Arl. 2" A Associacao lem como objelivos a furmagao de valores élicos e morais, formagao
artisticas, formacdo cultural, de assisténcia social e visa prestar atendimento as criancas,
adolescentes, jovens, adultos e idosos incluindo atividades preventivas contra drogas e o
mundo do crime, com atividades arnisticas, culturais, esporiivas, de lazer & alendimento
assistencial com fornecimento de uma sopa semanal como reforco alimentar, visilas as
familias carentes, cuidados infantis, maes geslantes e atendimenio as criangas subnutridas.,

Paragrafo unico. A tais finalidades acrescenta-se;

1) Promover, incentivar, organizar, amparar & divulgar as manifestagbes culturais da
sociedade civil, visando elevar o nivel educacional e cultural da populagso;

I} Criar, desenvolver, manter e patrocinar unidades de aprendizado e aprimoramento
artistico e cultural da populagdo, nas atividades leatrais, musicais, coreograficas, plaslicas,

artesanals, folcldricas, literdrias, coral de vozes, dange cléssica e popular, folografia e outras
de manifasto interesse comunitano;

I} Patrocinar, participar 2 realizar eventos, feiras, oficinas e demais alividades que
proporcionem a divulgacio da cultura e do folclore em Ambito municipal, estadual e federal;

I'V) Ensinar e desenvolver curses de artes cénicas, masica, canto coral, danga e teatro;

V} Promover @ fomentar o livre acesso da populagio a cullura, através de diversas formas
de manifestagdo artistica, incluindo a pratica e o aprendizado, visando a integragio e o
dasenvolvimento social;
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Vi) Promover e fomentar, por meio do aprendizado e da pratica 1"a%"rti*sft'ri::a, o amparo as
criangas, aos adolescentes e jovens, e aos idosos em situagdo de vulperabilidade; a
integracao ao mercado de trabalho;

VIl) Desenvolver a cultura em todas as suas modalidades, inclusive através de intercambios
nacionais e internacionais e aproximagdo com entidades congéneres, estimulando o
desenvolvimento musical do Municipio, do Estado e do Pais, com o proposito de trocar

experiéncias artisticas & técnicas, realizande turnés e viagens de cunho pedagogico e
educacional;

VIll) Realizar oficinas com os jovens artesSos para capacitagio na fabricagao e reparagao
de instrumentos musicais, inclusive criando, organizandc e mantendo atelié de |uteria,

I%) Incentivar & promover o aperfeigoamento de aristas e tecnicos, inclusive através da
manutencao de um sistema de oficinas permanentes, que traga profissionais de reconhecido
talento, capazes de reciclar e provocar a reflexfio critica dos profissionais das diversas
expressbes artisticas;

%) Criar organizar & manter orquestras sinfonicas e corais, preferencialmente de atuagao
permanants;

X1} Incentivar @ masica, inclusive fornecendo ensino gratuito e/ou auxilio formagao, bolsas
de estudo, na medida de suas possibilidades, a estudantes de musica comprovadamente
SEIM r8cUrsos,

X11) Promover concerios, reciiais, palestras, cursos, simposios e audigbes;

XIIl} Organizar, realizar, incentivar, patrocinar e comercializar, publicagdes de livros, ravistas,
jornais, gravagbes, inclusive de discos, videos ou filmes, bem como promover guaisquer
outros eventos condizentes com os seus objetivos;

XIV) Formar plateia, atraves da arficulagao continua com escolas, empresas, associagbes
diversas, promaovendo campanhas de conscientizacao, difusao, preservagio e utilizagao de
bens culturais ligados 4 sua finalidade;

XV) Possibilitar a formagao de pessoas, segundo os seus talentos e desejos, Como MUSICOS,
agentes culturais, técnicos de espetaculos, produtores, luthiers, monitores, professores,
regentes, arquivistas, arranjadores e compositores,

ass0ciagan,

XIX) Ensinar e desenvolver cursos de idiomas. (NR)

Art. 3° A fim de cumprir suas finalidades, a Associacao se organizara em tantas unidades de
prestacdo de servigos, denominadas departamentos, quantos se fizerem necessarios, oS
quais se regerdo por Regimentos Internos especificos e as finalidades principais sao:
desenvolver projetos que vise o crescimento e desenvolvimento integral do ser humano e,
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dedicar-se as obras de promogdo humana e de iniciagao pruﬁssi::-}"l"m preparando para o
mercado de trabalho e promover atividades esportivas, culturais, sociais e de lazer.

§ 1°- A ACEJUVI & uma entidade gue oferece servigos gratuitos e permanentes, atendendo
criangas, adolescentes, jovens, adultos e idosos, especialmente as familias empobrecidas,
no desenvelvimento de sua formacao integral. A entidade nao fara qualguer discriminacac
de raga, credo, cor, etnias, opgao sexual e politica partidaria.

§ 2°- Desenvolver quaisquer outros fins assistenciais, culturais, sociais, esporiivas,
educativas e de lazer de acordo com as possibilidades e necessidades da comunidade local.

& 3°- estabelecer parcerias e fazer convénios de habitacdo e moradias populares aos
seus associados.

Art. 4°A Associacao, na consecugdo dos seus objetivos, podera firmar convénios ou
contratos e articular-se, pela forma conveniente, com orgaos ou entidades, publicos ou
privados.

I L
Art. 5° O praro de duragao da Associagio & indeterminado / |

|
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CAPITULO Il- DO PATRIMONIO E DAS RECEITAS  [r A&ﬁm‘ﬁ [iitas
OABIGO m.iuf"l

Art. 6° O patriménio da Associagio & conslituido de todos os bens indicados na escritura
publica de constituigdo e pelos que ela vier a possuir sob as formas de doagbes, legados.
aquisictes, contribuigies, comodato, subvencoes e auxilios de gualquer natureza.

§ 1°- As doagles e legados com encargos somente serao aceilos apds a aprovacao da
Assembleia Geral;

§ 2°- A contratagdo de empréstimos financeiros, seja em bancos, seja por intermedio de
particulares, bem como a gravagao de onus sobre Imavels, dependera de prévia aprovagaco
da Assembleia Geral,

§ 3°- A alienagio ou permuta de bens, para aquisicao de outros mais rendosos ou mais
adequados, dependera de prévia aprovacgdo da Assembleia Geral.

Art. T° Os recursos econdmico-financeiros da Associagio sdo provenientes de:

|- Auxilios, subvengoes, doagbes e convénios de pessoas fisicas efou juridicas, nacionais e
estrangeiras, as quais poderdo ser destinadas especificamente a INCOrporacac em seu
patrimanio;

Il- Alugueis;
lll- Receitas decomentes de contratos ou convénios de prestagao de servigos,

IV- Doages e contribuigbes de associados, além de pessoas fisicas ou juridicas,
colaboradoras com a Associagan;

ks
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- Eventuais receitas, rendas ou rendimentos; 0, e e Cast
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\I- Doagdes, subvengdes, incentivos fiscais, emendas parlamentares, editais de fomento
recebidos diretamente da Unido, dos Estados e dos Municipios ou por intermédio de drgaos

plblicos da administragio direta ou indirsta;

Vll- Valores & bens recebidos de auxilios & contribuigdes ou resultantes de c
entidades publicas, nacionais ou estrangeiras, as guais poderdo ser
incorporacao em seu patrimanio;

Viil- Receitas operacionais g patrimoniais. Dr

Art. 8° O patriménio e as receitas da Associagio somente poderao ser utilizados para a
manutencio de seus objetivos.

Art. 9° O patriménio pode ser aumentado por todos os titulos legitimos de aquisicao e posse.

Art. 10° A Associagdo pode explorar suas propriedades, criar e desenvolver gualgquer obra
gue se enguadre em suas finalidades estatutarias, para sua manutengao e qualificagao de
SEUS Servigos,

Paragrafo Unico - A Associagdo pode manter loja de conveniéncia para venda de produtos
proveniente das oficinas, produtos e promogbes de eventos para a manutencao de seus
projetos sociais.

Art. 11° Anualmente, em trinta @ um de dezembro (31/12), & levantado e encerrado os

Balangos Patrimoniais, acompanhados das respectivas  demonstragies contabeis
financairas,

“Art. 12° A Associaclo mantém a escrituragdo de suas receitas, despesas, ingressos,
desembolsos @ mutagdes patrimoniais, em livros revestidos de todas as formalidades legais
que assegurem a sua exatidao e de acordo com as exigéncias especificas do direito.

CAPITULD IIl- DOS ORGAOS ADMINISTRATIVOS

Art. 13° Sao orgdos administrafivos da Associagac a Assembleia Geral, a Diretoria e 0
Conselho Fiscal.

Art. 14° Em relacio acs integrantes dos drgdos administrativos da Associacdo observar- se
a o seguinte:

- Nao s&oc remunerados, seja a que titulo for sendo-lhes expressamenis vedado o
recebimento de qualquer lucro, gratificagéo, bonificag@o ou vantagem:

Il- M&o responderdo, nem mesmo subsidianamente, pelas obrigactes assumidas pela
Associacdo em virlude de ato regular de gestao, respondendo naguela qualidade, porem,
civil @ penalmente, por atos lesivos a terceiros ou a propna entidade, praticados com dolo ou
culpa:
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Ill- E vedada a participagdo de conjuges e parentes, ﬂnnsangumen"} 1\:u..L afins, até o terceiro
grau, inclusive, no mesmo érgao administrativo;

IV- Salvo o presidente, nenhum outro integranie podera participar de mais de um drgéo
administrativo simultaneamente.

- Perdera o mandato o integrante que faltar a 3 (trés) reunides consecutivas ou a mais de 5
(cinco) alternadas, sem maotivo justificado, sendo em qualguer destas hipoteses o seu cargo
declarado vago;

VI- Ndo & delegével o exercicio da fungao de titular de orgéo administrativo da Associagao; a
N80 sar ao vice.

Vil- Os mandalos terfio a duragdo de 3 (Trés) anos, permitida a recondugdo, por ate 03
{Trés Mandatos).

Art 15° A Assembleia Geral, drgao superior de administragio da entidade, sera constituida
por todos 0s sbcios em pleno gozo dos seus direitos estatutarios.

Paragrafo Gnico. A Assembleia Geral sera presidida pelo Presidente da Associacao, em
caso de vacdncia o vice que tera o voto de qualidade em caso de empate nas votagoes.

Art. 16° Anualmente, nos 4 (quatro) meses seguintes ao término do exercicio financairg,
devera haver uma Assembleia Geral ordindria, convocada pelo sed Presidente, para
examinar e aprovar:

l- As demonstrages contabeis e a prestagdo de contas da Diretoria, apbs o parecer do
Conselho Fiscal, e os relatérios anuais circunstanciados das afividades e da situagao
ascondmico-financeira da Associagad;

I- Orgamento anual ou plurianual, ouvindo previamente o Conselho Fiscal, @ o programa de
trabalho elaborado pela Diretoria.

Art. 17° Além das atribuices previstas no artigo anterior, cabe & Assembleia Gergl: | |~

I- Eleger e dar posse aos integrantes da Diretoria e do Conselho Fiscal;
ado

II- Aprovar o Regimento Interno & outros atos normativos propostos pela Diretoria; qanao 38213

IIl- Sugerir & Diretoria as providéncias que julgar necessarias ao interesse da Associagao;

V- Deliberar sobre a conveniéncia da aguisigio, allenaglo ou anaracio da banz
pertencentes a Associagao,

- Autorizar a realizacio de acordos, contratos e conveénios gque constituam  &nus,
obrigagfies & cOMpPromissos para a Associagao,

\Vl- Deliberar sobre proposta de absorgdo ou incorporagac de outras entidades a
ASS0CIACA0,

()
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VIl- Decidir sobre a reforma do presente estatuto; o\
i II. .
VIll- Decidir os casos omissos neste Estatuto.

|X- Deliberar sobre a extingdo da Associagao,;

Paragrafo Onico. Excepcionalmente, por metive de urgéncia, os casos omissos poder@o ser
decididos pela Diretoria ad referendum da Assembleia Geral,

Art. 18° A Assembleia Geral se reunira extraordinariamente quando convocada:
I- Pelo Presidente da Associacao,

ll- Por 1/5 (um quinto) dos associados,

lll- Pela Diretoria.

V- Pelo Conselho Fiscal.

Art. 19° A convocacdo das reunides ordindnas ou extraordinarias sera feita com
antecedéncia minima de 5 (cinco) dias, mediante correspondéncia pessoal com contra
recibo ou mediante Edital afixado na sede da Associagdo, dirigida aocs integrantes da
Assembleia Geral, contendo local, dia, mé&s, ano, hora, quem a convocou e a pauta dos
assuntos a serem tratados.

Paragrafo Unico. O quérum minime para a aberiura das reunides serd, em primeira
convocaciio, de metade mais um dos componentes da Assembleia Geral e, em segunda
convocacdo, trinta minutos apos, com pelo menos 1/3 (um tergo) dos associados.

extraordindria, para as seguintes hipéteses: "-. \
1 l:!: 1

i

Art. 20° O quérum de deliberagiio sera de 213 (dois tergos) da Assembleia Geral, em rep\iﬁc:
!

I- Alteragao do estatuto; [

J Illl-r.iﬁd_ﬁl.ﬂ- :_‘_';.::

-

lI- Alienagio de bens imévels e gravagao de dnus reais sobre o8 MesMOS, : 'I*'.l( JE"
ll- Extingdo da Associacao. -*% 4qltﬂ

Art. 21° A Diretaria & composta do Presidente da Associagao, Vice Presidents, Secretario €
Tesourairo.

Paragrafo Gnico. Ocorrendo vaga entre os integrantes da Diretona, a Assembleia Geral se
reunira no prazo maximo de 30 (trinta) dias apbs a vacancia, para eleger o novo integrante.

Art. 22° Cabe a Diretoria:

I- Elaborar e executar o programa anual de atividades:
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li- Elaborar e apresentar 4 Assembleia Geral o relatorio anual e o respectivo demonstrativo
de resultados do exercicic findo;

Ill- Elaborar o orgamento de receitas e despesas para o exercicio seguinte,
I\~ Elaborar os regimentos internos dos departamentos,

V- Contratar e demitir funcionarios

Art. 23° Sao atribuictes do Presidente:

I- Representar a Associagio, ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente;
Il- cumprir & fazer cumprir este Estatuto e os Regimes Internos;

lll- Convocar e presidir as reunides da Assembleia Geral e as da Diretoria;

I~ Dirigir & supervisionar todas as atividades da Associagdo.

Art. 24° S#o atribuigbes do Vice Presidente:
l- Substituir o Presidente nos seus impedimentos;

Il- Auxiliar o Presidente quando convocado.

Art. 25° Sao atribuigbes do 1° Secretario;
I- Substituir o Presidenta em suas faltas ou impedimentos;

II- Colaborar com o Presidente na direco e execugio de todas as atividades da Associagao,

lll- Secretariar as reunides do Conselho Curador e da Diretoria, redigindo as re p-e.& 5 ~ [l
atas. I
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Art. 26° Sao atribuiges do 2° secretario: ,!-;@i .
D,

|- Substituir o 1° secretario em suas faltas ou iImpedimentos; WM-“

Il- Colaborar com a organizagéc da documentagdo da associagao, juntamante com o 1°
Secretario.

Art. 279 Sae otribuigias do 17 Teeosuraino:

|- Arrecadar e contabilizar as contribuigies, rendas, auxilios e donativos destinados a
Associacio, mantendo em dia a escrituragao:

Il- Efetuar os pagamentos de todas as obrigagbes;

Ill- Acompanhar e supervisionar os trabalhos de contabilidade, contratados com profissionals
habilitados, cuidando para que todas as obrigagtes fiscais e trabalhistas sejam devidamente
cumpridas em tempo habil,
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IV- Apresentar relatdrios de receitas e despesas, sempre que forem L[::jl/b::itadna;

- Apresantar o relatorio financeiro a ser submetido a Assembleia Geral;

VI- Apresentar semestralmente o balancete de receitas e despesas ao Conselho Fiscal]
VliI- Publicar anualmente a demonstragio das receilas e despesas realizadas no exercicio;

\VIIl- Elaborar, com base no orgamento realizado no exercicio seguinte a ser submetida a
Diretoria, para postenor apreciagao da Assembleia Geral,

|%- Manter todo o numerario em estabelecimento de crédito, exceto valores suficientes para
pequenas despesas,

¥- Conservar sob sua guarda e responsabilidade, todos os documentos relativos a
tesourana,

XI- Assinar em conjunto com o Presidente todos os cheques emitidos pela Associagao.

Art. 28° Sd0 atribuigdes do 2° tesoursiro:
|- Substituir o 1° tesoureiro em suas faltas ou impedimentos;

. Il- Contribuir com o 1° tesoureiro na organizagdo da documentagdo da tesouraria da
associacao.

Art. 29° O Conselho Fiscal, érgéo de controle interno, & composto de 5 (cinco) integrantes
efetivos sendo dois titulares e trés vogais.

§ 1° O mandato do Conselho Fiscal sera coincidente com o mandato da Diretoria.

§ 2° O Conselho Fiscal reunir-se-2 ordinariamente a cada B (seis) meses e
extraordinariamente sempra gue necessano ou gquando convocado pela Assembleia Geral
ou pela Diretona.

& 3° Ocorrendo vaga em qualguer cargo de integrante efativo do Conselho Fiscal, cabera ao
respectivo suplente substitui-lo até o fim do mandato para o qual fol eleito.

Art. 30° Sao atribuigdes do Conselho Fiscal:

|- Examinar, sem restrigies, os livros de escrituragéo da Associagac:

ll- Acompanhar os atos da Diretoria e verificar o cumprimento dos seus deveres legais;

IIl- Comunicar a Assembleia Geral erros, fraudes ou delitos que descobrir, sugerindo
providéncias dteis a regularizacdo da Associagio,

V- Opinar sobre;
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a) Os relatdrios de desempenho financeiro e contabeis da associagdo sob as operagbes
realizadas,

b) O balancete semestral;
) Aquisicdo, alienacio e oneragac de bens pertencentes 8 Associagao,

d) O relatério anual circunstanciado pertinents as atividades da Associacio e sua situagio
econdmica, financeira e contabil, fazendo constar do seu parecer as informagoes
complementares que julgar necessarias ou Gteis a deliberacao da Assemblela Geral,

g) O orgamento anual ou plurianual, programas e projetos relativos as atividades da
Associacio, sob o aspecto da viabilidade econdmico-financeira.

CAPITULO IV - DOS SOCIOS
Art. 31° A Associagao tem as seguintes categorias de socios:

I- Socios fundadores: as pessoas gue assinaram a Ata da Assembleia Geral de constituicio
da Associagan,

Il- Sacics efetivos: as pessoas que forem admitidas pela Diretoria, de acordo com as
condighes fixadas pela Assembleia Geral,

lll- Sécios beneméritos: aguelas pessoas que tenham prestado servigos de relevancia para a
entidade, segundo a avaliagio da Assembleia Geral.

Art. 32° Sao direitos e deveres dos socios:
|- cooperar com a Diretoria para o desenvolvimento das atividades da Associagao,

|I- zelar pelo fiel cumprimento das normas estatutarias e demais resolugtes da Assembleia
Geral e da Diretona.

lll- comparecer as Assembleias e reunides para as quais forem convocados, dis irpsxﬁnlar .
ps assuntos constantes da ordem do dia; V \

I'V- convocar a Assembleia Geral, nos termos do art. 14, inciso |l "
V- yvotar e ser votado para os cargos efetivos.

V|- Pagar em dia as suas mensalidades,

Paragrafo Gnico. Os sdcios somente poderdo efetuar negdcios de qualguer natureza, direta
ou indiretamente, com a Associaclo, devidamente autorizados pela Assembleia Geral,

Art. 33° Os socios gue descumprirem as determinagées do Estatuto estarfo sujeitos as
sequintes penalidades:

a) adverténcia;

b) suspensao,

c) exclusao.
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Art. 34° As penalidades de adverténcia e suspensdo serdo aplicadas aos associados pela
Diretoria.

Paragrafo Gnico. Quando o infrator for um membro da Diretoria e do Conselhe Fiscal, as
penalidades de adverténcia e suspensdo serdo aplicadas pela Assembleia Geral.

Art. 35° Considera-se falta grave, sujeita 4 penalidade de exclusdo, provocar ou causar
prejuize moral ou material a Associagao,

Paragrafo Gnico. Compete privativamente a Assembleia Geral a aplicagao da penalidade de
exclusdo.

Art. 36° Das penalidades impostas, cabera recurso voluntario, no prazo de 5 (cinco) dias
Oteis, para a Assembleia Geral.

Art. 37° Sera assequrado a todos os associados amplo direito de defesa, em observacao ao
principio constitucional da ampla defesa e do contraditorio.

CAPITULO V - DISPOSICOES FINAIS

Art. 38° A Associacio é entidade de fins nSo econdmicos e ndo distribui resultados,
dividendos, bonificagbes, participagtes ou parcela de seu patrimonio, sob nenhuma forma
ou pretexto, Aplica integralmente suas rendas, recursos e eventual resultado operacional na
manutengao & desenvolvimento de suas finalidades no temtorio nacional,

Art. 39° Em caso de dissolugdo ou extingao da Associaglo, pagos todos os COMPromissos,
o eventual patriménio remanescente sera destinado a uma entidade congénere da lgreja
Catdlica Apostolica Romana, de acordo com critérios estabelecidos pela Assembleia Geral.

§ 1° Mos casos previstos no caput deste artigo, serdo observados os bens doados com
clausulas e as doacdes feitas por associados e/ou benfertores.

§ 2° A extingao da Associagio dar-se-a mediante o voto favoravel de 2/3 {doig tercos) dos
associados presentes & Assembleia Geral extraordinaria convocada especialmanie
fim, conforme previsto nos artigos 13, inciso VIll, e ant. 16 inciso |ll, deste Estatu

Art. 40° O exercicio social da Associaclo coincide com o ano civil.

Art. 41° A Associagdo manterd a sua escrita contabilffiscal em livros revestidos das
formalidades legais e capazes de assegurar sua exatidao.

Art. 42° Os casos omissos ou duvidosos na interpretagao deste Estatuto sao resolvidos pela
Assembleia Geral.
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Art. 43° O presente Estatuto entra em vigor na data de seu registro no Carntdrio competente.

Caldas Novas/GO, 11 de setembro de 2023,

Diretoria:

Presidente: Ana Lucia Ferreira, solieira, pedagoga, CPF N® 792 248 228-00, RG n® 4.314.172-01
SSPSP, residente & domiciliada a Rua Jodo Silvestre de Moraes, Qd 57 Lt 09, Santa Efigénia - CEP
75689-231 — Caldas Novas/ GO.

Vice-presidente: Padre Geraldo Antdnio Tecchio, religioso, CPF 567 190,600-82, RG 7901938
SSPSC. residente a Rua E, Qd. 39 Lt. 08, Nova Vila - CEP 75681-674 — Caldas Novas/ GO.

1° Tesoureira® Lucas Coutrim Arruda, solteire, auxiliar administrativo, CPF 0489.847.751-73, RG
5852105 SSPGO, residenta a Rua Geni Rodrigues de Sousa Qd 15 Lt 05, Residencial Caminho do
Lago — CEP 75689-712 — Caldas Novas/ GO.

9* Tesoureira: Edimar Soares de Azevedo, casado, autdnomo, CPF 8BS 452 201-25. RG 3711088
SSPGO. residente a Rua Jodo da Cruz, Qd 46 Lt 17, Bairro Santa Efigénia — CEP 75683-248 -
Caldas Movas/ GO,

18 Sacrataria’ Leila Vieira da Siva, CPF 008385891-29, RG 4537702 2° via, professora, residente a
Rua Acelino Lopes de Morses Qd 18 Lt 18A, Casa 01, Parque Real — CEF 75689-153 — Caldas
Movas! GO,

2* Secretaria; [sabela Silva Souza, CPF 707 811.181-01, RG 6788141 55F GO, secretaria, residente
4 Rua 8 Qd 02 Lt 17. Jardim Esmeralda — CEP 75687-852 — Caldas Novas/ GO

Consalho Fizcal:

Fabricio José da Silva, casado, misico, CPF 837 882 BD1-82 -RG 3686845 S5PG0, residente a Rua
Ameérico Ribeiro de Lima Qd 65 Lt 14, Bairo Santa Efigénia, CEP - 75689-288 - Caldas Novas - GO.

Fernanda Souza Lopes, solteira, professora, CPF 042.385.721-57, residente Rua Eudoxic Gonzaga
Qd 31 Lt 16, Santa Efigénia — CEP - 75689-240 - Caldas Novas — GO.

Maria das Gracas Alves da Silva, casada, agente de Sadde, CPF 031.165.964-08, RG 1.657.537
S5P-AL, residente a Rua Anibal Pereira Qd 08 Lt 17, Santa Efigénia — CEP 75689-219 - Caldas
Novas — GO.

Thieres Estrela Ataia, casado, comerciante, CPF 850.521.351-48, RG 4210362 5SPGO, residente a
Rua Lecnel Fleury Od 26 Lt 05, Parque Real — CEP 756B9-165 — Caldas Novas - GO.

Deusa do Mascimente Ribeira - casada do Lar, CPF 521.275.671-5
\akmadente a Bua 08 Qd 55 Lt 19, Tursta 2% Etapa Real - CEP 755586-103 =
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ANA LUCIA FERREIRA LEILA VIEIRA DA SILVA ADOELTON LI O FREITAS
CPF N® 792.248 228-00 CPF 008395961-29 35,213

Presidenie da ACEJUVI 1* Secretaria da ACEJUWI Assessor Juridico-da ACEJUYI
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